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2年生の教室で羽化したキアゲハ 

ご入学・ご進学おめでとうございます 
お子さまのご入学、ご進級、誠におめでとうございま

す。心よりお祝い申し上げます。令和４年度の南相木小

学校は、新１年生８名と転入生３家族が加わって、全校

児童４１名でスタートします。仲間が増えるということ

は関わりが増え活動も広がり、うれしい限りです。 

(ちなみに令和３年度は親子留学として１０件ほど、見学や

体験授業、学校給食試食の希望がありました。南相木村の恵

まれた環境や人柄に魅力を感じられた方が大勢いました。) 

以下は、学校長の本年度の教育方針(抜粋)です。 

本年度は「子どもが主語の学校づくり」を大事に、昨

年度に引き続き、合同授業、一部教科担任制を行い、村

のひと・もの・こととつながること、多彩な教育活動を

行うことを通して、重点目標「自分で考え動く子ども」

の育成、ｸﾞﾗﾝﾄﾞﾃﾞｻﾞｲﾝにある具体目標、重点項目の具現

をめざす。「全職員で全児童を育てる」という意識と「つ

くろう 自分の力で みんなの力で」の合言葉のもと、教

育活動を進める。 

授業では、個の姿、変容をつぶさに追い、各教科の「見

方・考え方」をその子なりに働かせ、一人ひとりが深く

学べるようにする。クラスの中核となる学習、活動に取

り組み、個や集団としての育ちをめざす。本年度力を入

れたい「あいさつ・返事」「体力づくり」「図書館利用」

は、児童会活動でも推進し、子どもたちの主体的な取組

を支援する。また学校での学びや活動、行事について、

児童から地域へCATV等より発信することを通して、児

童が自己のあり方や学校、ふるさとを見つめ直し、さら

に深い学びやよりよい学校生活を生み出そうとできるよ

うに促したい。 

子どもが、自分づくりはもちろん、授業づくり、学級

づくり、学校づくりに、自分の考えをもって臨む、自ら

の意思決定や行動で臨む、これまで以上に主体となって

学校教育目標 「 かしこく やさしく たくましく 」 

重点目標   「 自分から考え動く子ども 」 

参画する、すなわち「こ 

どもが主語の学校づくり」 

を進めることが、これか 

らを生きる子どもたちに 

必要な「自ら考え動く力」 

「生きる力」「自分を切り 

拓く力」となる。生涯ず 

っと自分らしい歩みを堂 

堂と自らの力で進めるこ 

とのできる子どもの育成をめざしたい。  

本日配付しました通知『本年度の教育活動についてお

知らせ』も併せてお読みください。 

令和４年度 南相木小学校職員の紹介 
今年度、新たに５名の職員を加えてスタートしていま

す。全職員をご紹介いたします。 

  

今年度とも保護者の皆様、地域の皆様におかれまして

は、南相木小学校の教育活動に対して、変わらぬご支援

をいただけますようによろしくお願いいたします。  



 学校から５つの大切な確認とお願い 

１．個人情報はSNSにアップしない 

学校では多くの個人情報を扱っています。文書、写真

や動画等、情報の形態もさまざまです。南相木小学校で

は，これらの個人情報について細心の注意と組織的な管

理のもとで取り扱いをしています。 

 保護者の皆様や地域の皆様におかれましても、今後も

引き続きご配慮をいただければと思います。 

 特に、フェイスブックやインスタグラム等に画像や映

像をアップする際には、お子さ

んや保護者の皆様、地域の皆様、

職員が特定されないことをご確

認ください。 

 

２．TV取材など外部への公開（肖像権）の確認 

 諸事情でお子様の写真や動画の公開を希望されない方

は、家庭訪問の折に遠慮なく担任までお知らせください。 

 なお、学校として「学校だより」「村のケーブルテレビ」

での公開は、村民の皆様への小学校の活動の様子をお伝

えする情報発信として活用させていただきたいと考えて

いますが、そちらの公開についても別にご検討いただき

ますようにお願いします。 

 

３．災害時の児童の下校について 

災害時、オクレンジャーなどで集団下校の連絡を行い

ます。ただし、災害の状況では連絡の手段が取れないケ

ースがあります。例えば、地震です

が、南相木小学校の危機管理マニュ

アルでは、以下の対応となっていま

すのでご承知おきください。 

・南相木で震度３～４…原則、職員引率による集団下校 

・震度５弱以上…児童は学校待機となり、学校からの連

絡が無くても、保護者の皆様に迎えに来ていただいて

学校での児童引き渡し 

ちなみに、今年度の引き渡し訓練は5/23です。よろし

くお願いいたします。 

 

４．相談窓口を設置していますのでご活用ください 
各種相談に係る窓口は、保健室を基本の窓口としてい

ますが、ご相談がありましたら、どの職員にお伝えいた

だいてもかまいません。いじめや体罰をはじめとして、

セクシャルハラスメント等その他どのようなご相談でも、

お声がけください。学校が開いている時間帯でしたらい

つでも大丈夫です。 

 他には、スクールカウンセラーの先生への相談もでき

ます。スクールカウンセラーは、保護者、児童、先生方

の困りごとを聞いてくれる人です。必要な場合は他機関

との連携も行ってくれます。何かあってからあわてて対

処するのではなく、問題が大きくなる前に対処すること

がポイントのようです。期日の1週間前までに、お気軽

に担任又は保健室の中島を通じて、お申し込みください。 

  

5．新型コロナ感染症について 

 南相木村では小学校の教育活動が滞ることが無いよう

に様々なご配慮をいただいています。 

例えば、玄関の非接触型の検温器やトイレの自動手洗

い化、空気清浄機の導

入、教職員の新型コロ

ナワクチン 3 回目接

種対応など、大変感謝

しております。 

今後も学校では、

「南相木小学校 新

型コロナウイルス感染防止への対応」に基づいて、手洗

い・うがい・マスク着用・毎日の検温・ソーシャルディ

スタンス・黙食・消毒などの取組を行っていきます。 

また、感染予防、新型コロナウイルスへの正しい理解、

正しい判断ができるように人権的な指導をも行っていき

ます。そして、ご家庭でも偏見や差別につながらないよ

うなご配慮をいただきますようにお願いします。 

なお、次の場合は、集団感染防止のため登校を控え、

学校へ必ず連絡をお願いいたします。（以下のすべての場合

において、欠席の扱いではなく出席停止の扱いとなります。） 

・児童自身や同居する家族が、濃厚接触者として指定さ

れた場合や自覚症状がありPCR検査を受ける場合 

・児童自身や同居する家族に、風邪症状・発熱等、普段

と体調が少しでも異なる場合 

・感染症に関して不安や心配等を感じる場合 

 


